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L'offre Prévoyance

Régime standard avec des garanties conventionnelles (déces, invalidité, incapacité)

Architecture de I'offre prévoyance v Régime standard pour les non cadres ne relevant

pas des articles 4, 4 bis et 36 de la CCN du 14 mars
1947 et cadre

v'avec des taux de cotisations inférieurs a ceux prévus
dans I'accord pour les non cadres
Et des garanties strictement conformes a I'accord

conventionnel.

Conditions d’adhésion v" Adhésion en obligatoire pour tous les salariés de la

catégorie si souscription

v' Le contrat est souscrit a effet du 1er jour du mois
suivant I'envoi du contrat pour les nouvelles adhésions
ou le 1/1/2019 pour les résiliations des contrats en
cours en 2018

Acceptation médicale v' déclaration de bonne santé avec questionnaire

medical pourles effectifs inferieurs 2.6 salares (en.cgs
de reponse positive, quesiionnaire medical g remplicen
RIUS)
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L'offre Prévoyance CADRE

Garanties déces

Déces « toutes causes » ou perte totale et irréversible d’autonomie (PTIA)
d’un Participant justifiant une ancienneté d’un mois continu (1) chez
I’Adhérent

Versement d’un capital égal a:

Prestations en % de la base des prestations limitée a
la Tranche A ou aux Tranches A et B

375%

Majoration décés « par accident » versée en cas de déces accidentel d’un
Participant justifiant d’une ancienneté d’un mois continu (2) chez I’Adhérent

Versement d’un capital supplémentaire égal a 100 %
du capital décés toutes causes

Double effet conjoint

En cas de déces du conjoint ou concubin ou Pacsé avant |’age légal
d’ouverture du droit a la pension vieillesse de la Sécurité sociale, postérieur
ou simultané au déces du Participant :

Versement aux enfants a charge, par parts égales
entre eux, d’un capital égal a 100 % du capital Déces «
toutes causes »

Rente éducation

En cas de déces ou de Perte Totale et Irréversible d’Autonomie du

Participant justifiant d’un mois continu (3) chez I’Adhérent, il est versé une
rente temporaire d’éducation a chaque enfant a charge, d'un montant égal a:
Jusgu’au 8&me anniversaire

A compter du 8&eme anniversaire et tant qu’il est a charge

Orphelin de pére et mere

12%
18%
doublement du montant de la rente

Rente de conjoint substitutive

En cas de déces du Participant, justifiant d’un mois continu (3) chez
I’Adhérent et en I'absence d’enfant a charge permettant le versement d’une
rente éducation, versement au conjoint d’une rente temporaire égale a :

La rente cesse au plus tard le dernier jour du trimestre civil au cours duquel
soit le conjoint a atteint I’age de la liquidation de sa pension retraite a taux
plein, soit la durée de 5ans de versement de la rente est atteinte.

5%
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L'offre Prévoyance CADRE

Prestations en % de la base des prestations limitée a

Garanties Arrét de travail
la Tranche A ou aux Tranches A et B

GARANTIES EN CAS D'INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL
Franchise 30jours continus Indemnités journalieres
Indemnités journaliéres 80 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
GARANTIES EN CAS D’INVALIDITE

Rente d'invalidité 2éme ou 3éme catégorie

Rente d'incapacité permanente accident du travail ou maladie
professionnelle d’un taux supérieur ou égal a 66 %

Rente d'invalidité 1ére catégorie

Rente d'incapacité permanente accident du travail ou maladie
professionnelle d’un taux compris entre 33 % et 66 %

80 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
sociale

45 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
sociale

(1) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a une maladie professionnelle
(2) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a un accident de travail ou a un accident de trajet
(3) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a un accident de travail ou de trajet ou a une maladie professionnelle

(4) Pour les Participants n’ayant pas effectué le nombre d’heures nécessaires pour bénéficier des prestations de la Sécurité sociale : sous déduction de I’indemnité
journaliére reconstituée

Cotisations Tranche A Tranche B
Déces 0,97% 0,97%
Incapacité 0,25% 0,66%
Invalidité 0,28% 0,72%
TOTAL 1,50% 2,35%
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L'offre Préevoyance NON CADRE

Prestations en % de la base des prestations limitée a

Garanties déces
la Tranche A

Déces « toutes causes » ou perte totale et irréversible d’autonomie (PTIA)
d’un Participant justifiant une ancienneté d’un mois continu (1) chez

, , 150%

I’Adhérent

Versement d’un capital égal a:

Majoration déces « par accident » versée en cas de déces accidentel d’un Versement d’un capital supplémentaire égal a 100 %
Participant justifiant d’une ancienneté d’un mois continu (2) chez I’Adhérent du capital déces toutes causes

Double effet conjoint

En cas de déces du conjoint ou concubin ou Pacsé avant I’age légal
d’ouverture du droit a la pension vieillesse de la Sécurité sociale, postérieur
ou simultané au déces du Participant :

Rente éducation

En cas de déces ou de Perte Totale et Irréversible d’Autonomie du Participant
justifiant d’un mois continu (3) chez I’Adhérent, il est versé une rente
temporaire d’éducation a chaque enfant a charge, d'un montant égal a:

Versement aux enfants a charge, par parts égales
entre eux, d’un capital égal a 100 % du capital Décés «
toutes causes »

Jusqu’au 8&me anniversaire 12%
A compter du 8&me anniversaire et tant qu’il est a charge 18%
Orphelin de pére et mére doublement du montant de la rente

Rente de conjoint substitutive

En cas de déces du Participant, justifiant d’un mois continu (3) chez I’Adhérent
et en|’absence d’enfant a charge permettant le versement d’une rente
éducation, versement au conjoint d’une rente temporaire égale a: 5%
La rente cesse au plus tard le dernier jour du trimestre civil au cours duquel
soit le conjoint a atteint I’age de la liquidation de sa pension retraite a taux
plein, soit la durée de 5 ans de versement de la rente est atteinte.
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L'offre Préevoyance NON CADRE

Prestations en % de la base des prestations limitée a

Garanties Arrét de travail
la Tranche A

GARANTIES EN CAS D'INCAPACITE TEMPORAIRE DE TRAVAIL
Franchise 90 jours continus Indemnités journaliéres
Indemnités journalieres 70 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
GARANTIES EN CAS D’INVALIDITE

Rente d'invalidité 2éme ou 3éme catégorie

Rente d'incapacité permanente accident du travail ou maladie
professionnelle d’un taux supérieur ou égal a 66 %

Rente d'invalidité 1ére catégorie

Rente d'incapacité permanente accident du travail ou maladie
professionnelle d’un taux compris entre 33 % et 66 %

70 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
sociale

45 % sous déduction des prestations brutes Sécurité
sociale

(1) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a une maladie professionnelle
(2) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a un accident de travail ou a un accident de trajet

(3) L’ancienneté d’un mois est supprimée en cas de déces consécutif a un accident de travail ou de trajet ou a une maladie professionnelle

(4) Pour les Participants n’ayant pas effectué le nombre d’heures nécessaires pour bénéficier des prestations de la Sécurité sociale : sous déduction de I’indemnité
journaliére reconstituée

Cotisations Tranche A

Déces 0,26%
Incapacité 0,18%
Invalidité 0,18%
TOTAL 0,62%
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